Bijlage 6 — proces wanneer wel- of geen voorkeurskandidaat

Proces wanneer er wel een voorkeurskandidaat is (en er dus geen werving en selectie nodig is)

Manager past
functieprofiel aan en stemt
af met HR

Inhuurbehoefte vanuit
manager

van de uitvraag
oker+

Manager [ten minste 2

dt kenbaar

afhandeling pemiaakt aan Arokers inkoop), HR start het

onboardingsproces

rchiveerd in het
2=l

Proces wanneer er geen voorkeurskandidaat is (en er dus wél werving en selectie nodig is)

wiorden




